CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

- ESTADO DO PARANA -
CNPJ: 77.930.386/0001-65
Rua Monte Belo, 607 — Icaraima — CEP 87530-000
FONE/FAX:(044) 3665-1339
E-mail: camara@icaraima.pr.leg.br — www.icaraima.pr.leg.br

ATO DA MESA N° 044/2019
Ratifica e adjudica Processo de Inexigibilidade de Licitagao
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 007/2019
PROCESSO N° 018/2019

OBJETO: Contratagao de servigo referente a 2 (duas) inscricbes de 2 (dois)
Vereadores da Camara Municipal de Icaraima, para participagao no curso “A
postura do Vereador e a comunicagao frente aos trabalhos publicos e a
Lideranga nos trabalhos publicos baseada em principios”, curso este realizado
pela empresa RAS Consultoria e Treinamento em Gestdo Publica, na Cidade
de Maringd — PR, durante os dias 03, 04 de 05 de julho/2019, valor por
inscricdo R$ 790,00 (setecentos e noventa reais), valor total R$ 1.580,00 (mil

quinhentos e oitenta reais).

Considerando as informacgdes, pareceres e documentos contidos
neste processo administrativo, RATIFICO E ADJUDICO o Processo de
Inexigibilidade de Licitagdo n°® 007/2019 quanto a contratagdo da Empresa RAS
— Consultoria e Treinamento em Gestdao Publica LTDA - CNPJ n°
22.094.483/0001-73, no valor de R$ 1.580,00 (mil quinhentos e oitenta reais)
referente ao objeto acima referido, com fundamento no artigo 25, Il da Lei n°
8.666/93.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, ao
01 dia do més Julho de 2019.

L PAULO DUARTE
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