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ATO DA MESA N° 002/2026

SUMULA: Dispde sobre a adogdo, no ambito do
Poder Legisiative Municipal de lIcaraima, dos
critérios e procedimentos para concesséo e
manutencao do beneficio de salario-familia aos seus

servidores, e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e

regimentais,

CONSIDERANDO o principio da separagdo dos
Poderes e a autonomia administrativa, financeira e funcional do Poder
Legislativo Municipal, assegurados pelc art. 2° da Constituicdo Federal e peio

art. 17, lll, “a” da Lei Orgénica do Municipio de lcaraima;

CONSIDERANDO que compete a Camara Municipal
dispor sobre sua organizacdo administrativa interna, gestdo de pessoal e
execucdo de sua folha de pagamento, nos termocs da Lei Organica do

Municipio de Icaraima;

CONSIDERANDGO que compete a mesa diretora a
direcao dos servigos administrativos da Camara Municipal, nos termos do art.
21 e do art. 23, incisos | e ll, do Regimento Interno da Camara Municipal de

lcaraima;

CONSIDERANDOG que ¢ beneficio de salario-familia

encontra-se expressamente previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
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Municipais, aplicavel aos servidores do Poder Legislativo, especialmente nos
arts. 95 a 101, que disciplinam o direito ao salario-familia, seus beneficiarios,

condicOes, vedacdes e forma de calculo;

CONSIDERANDO a edicdo do Decreto do Poder
Executivo Municipal n° 7.614/2026, que regulamenta a concessdo e a
manutencado do beneficio de salario-famiiia no ambito da Administracao

Puablica Municipal direta;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizacéo
normativa, padronizacéo procedimental e seguranca juridica, sem prejuizo da
autonomia entre os Poderes, garantindo segurancga juridica, isonomia e

regularidade administrativa;
RESOLVE:

Art. 1° Adotar, no ambito do Poder Legislativo
Municipal de Icaraima, no que couber, os critérios, requisitos e procedimentos
administrativos estabelecidos no Decreto do Poder Executivo Municipal n°
7.614/2026, para fins de concessédo, manutencdo, revisdo e suspensdc do

beneficio de salario-familia aos seus servidores.

Art. 2° A concessao do beneficio de salario-familia aos
servidores da Camara Municipal observara o dispostc nos arts. 95 a 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, bem como a legislagéo federal e
municipal aplicavel, especialmente quanto:

|. @ comprovacao do enquadramento legal do servidor;

fi. & apresentacdo da documentiacdo exigida para

habilitacdo e manutencéo do beneficio;
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lll. & atualizacéo periddica das informacdes cadastrais e
dos documentos dos dependentes;
IV. ao atendimenio dos limites de renda e demais

condicdes legais vigentes.

Art. 3° A andlise, concessdo, manutencio, controle e
registro do beneficio de salario-familia competirdo ao setor administrativo

responsavel da Camara Municipal, sob a supervisdo da Mesa Diretora.

Art. 4° A ravisgo, suspensdo ou cessacdo do beneficio
observara o devido processo administrativo, assegurados ¢ contraditdrio e a ampla

defesa, quando aplicaveis.

Art. 5° O presente Aio nac cria nem amplia direitos,
limitando-se a regulamentar procedimentos administrativos relativos a beneficio ja

previsto em lei e no Estatuto dos Servidores do Poder Legisiativo.

Art. 68° A aplicacac deste aioc administrative ndo implica
vinculagdo hierarquica ou normativa ac poder executivo, constituindo exercicio
legitimo da autonomia adminisirativa do Poder Legisiativo, nos termos da
Constituicdo Federal, da Lei Organica do Municipio € do Regimentc Interno da

Camara Municipal de lcaraima.

Art. 7° Este Ato entra em vigor na data de sua

publicagéo.

Edificio da Camara Municipai de Icaraima, Estado

do Parana, aos 21 dias do més janeiro de 2026.
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