CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

- ESTADO DO PARANA -
CNPJ: 77.930.386/0001-65
Rua Monte Belo, 607 — Icaraima — CEP 87530-000
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 005/2026

SUMULA: Acrescenta dispositivos ao Ato das
Disposi¢des Gerais da Lei Organica do Municipio de
Icaraima para dispor sobre regras transitérias de
aposentadoria no ambito do RPPS, e da outras
providéncias.

ORIGEM: Proposta de Emenda a Lei Organica
Municipal n°® 001/2026.

AUTORIA: Executivo Municipal.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Icaraima,
Estado do Parana, nos termos do § 3° do art. 29, da Lei Organica Municipal e
art. 23, inciso Ill, do seu Regimento Interno, promulga a seguinte Emenda a Lei

Orgéanica do Municipio.

Art. 1° O Ato das Disposicoes Gerais da Lei
Orgénica do Municipio de Icaraima passa a vigorar acrescido dos seguintes
arts. 156-B e 156-C:

“Art. 156-B. O servidor publico municipal que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 29 de dezembro de 2021
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| — 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e
61 (sessenta e um) anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

[l — 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35

(trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem;
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[l — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigco
publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V — Somatério da idade e do tempo de contribuicdo,
incluidas as fragbes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96

(noventa e seis) pontos, se homem, observando-se o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade
minima a que se refere o inciso | do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos

de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuagéo a
que se refere o inciso V do caput sera acrescida de 1 (um) ponto, até atingir o
limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se

homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigdo seréo
apurados em dias para o calculo do somatorio de pontos a que se referem o

inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos
de idade e tempo de contribuicao de que tratam os incisos | e || do caput serao:

| — 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e
56 (cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

I — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se
mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem; e
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[l — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher,
e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de
2023.

§ 5° O somatorio de idade e de tempo de
contribuicdo de que trata o inciso V do caput, para os titulares do cargo de
professor, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e
91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serao acrescidos, a partir de
1° de janeiro de 2023, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92

(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas
nos termos do disposto neste artigo corresponderao:

| — A totalidade da remuneragdo do servidor publico
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o conceito do § 8°,
para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgéo pelo regime
de previdéncia complementar, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou, para titulares do cargo de professor de que trata o § 4° 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se

homem;

Il — Em relagdo aos demais servidores publicos, ao
valor apurado na forma prevista em lei complementar municipal que disponha

sobre o RPPS e disciplina o calculo e reajuste dos beneficios.




CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

- ESTADO DO PARANA -
CNPJ: 77.930.386/0001-65
Rua Monte Belo, 607 — Icaraima — CEP 87530-000
FONE/FAX:(044) 3665-1339
E-mail: camara@icaraima.pr.leg.br — www.icaraima.pr.leg.br

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas
nos termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se
refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e serao reajustados:

| — De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos
doinciso | do § 6°; ou

Il — Nos termos estabelecidos em lei municipal, na

hipétese prevista no inciso |l do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragao do servidor publico
no cargo efetivo, para fins do calculo dos proventos com fundamento no inciso |
do § 6°, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, desde
que incorporaveis, observados critérios de apuragcdo para variagao de carga
horaria e para vantagens permanentes variaveis por desempenho,

produtividade ou situagao similar.”

“Art. 156-C. O servidor publico municipal que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 29 de dezembro de 2021
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e
60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem;

[l — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigco

publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;
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IV — Periodo adicional de contribuicdo
correspondente ao tempo em que, em 29 de dezembro de 2021, faltaria para

atingir o tempo minimo de contribui¢ao referido no inciso Il.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacgao infantil e no
ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos os sexos, 0s

requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos
do disposto neste artigo correspondera:

| — Em relagcdo ao servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e
que nao tenha feito a opgdo pelo regime complementar de previdéncia, a
totalidade da remuneracédo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no § 8° do art. 156-B; e

Il — Em relagdo aos demais servidores publicos, ao
valor apurado na forma prevista em lei complementar municipal que disponha

sobre o RPPS e disciplina o calculo e reajuste dos beneficios.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo sera inferior ao valor a que se refere o § 2°
do art. 201 da Constituicdo Federal e sera reajustado:

| — De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos
doinciso | do § 2°; ou

Il — Nos termos estabelecidos em lei municipal, na

hipotese prevista no inciso Il do § 2°.”
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Art. 2° Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor

na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Icaraima, aos 28 dias do més
de abril de 2026.

MANOEL TIMOTEO DE ALMEIDA ELZINO PEREIRA RODRIGUES JUNIOR
Presidente 1° Secretario
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CEP 87.528-000 — ALTO PARAISO — PR

@

CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO - PR

PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (PCA)

EXERCICIO 2027

1. APRESENTACAO

A Cimara Municipal de Alto Paraiso — PR, em atendimento 4 Lei n° 14.133/2021, torna
piiblico o seu Plano de Contratagdes Anual (PCA) para o exercicio de 2027.

O presente instrumento tem como finalidade promover o planejamento das contratagdes
piblicas, garantindo maior eficiéncia administrativa, transparéncia e incentivo &
participagio de micro e pequenas empresas.

2. OBJETIVOS

Plancjar ¢ organizar as contratagdes do excrcicio de 2027;
Garantir maior controle de gastos publicos:

Melhorar a qualidade das aquisigdes e servigos:
Padronizar materiais ¢ servigos;

Promover economicidade ¢ eficiéncia administrativa.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL
Conforme o art. 12, inciso VII, da Lei n° 14.133/2021, o Plano de Contratagdes Anual

tem como objetivo racionalizar as contratagdes piblicas e alinhar o plancjamento
estratégico.

4.METODOLOGIA
A claboragdo deste plano baseou-se:
« No levantamento do consumo dos dltimos 12 meses;

« Naanilise de contratagdes anteriores;

«  Nas demandas dos setores da Camara;
« Naprevisio de necessidades para 2027

5. PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES

Valor
N° Objeto Classe/Grupo Modalidade Estimado | Periodo
(R$)
Aquisigdo de Jan—
01 combqsll\'el Combustiveis ||Dispensa 12.000,00 Ab2027
(gasolina)
Recarga de Jan
102|e: tintore: (06 G Dispensa 1.000,00 Dez/2027
unidades)
Manutengdo de Jan—
03|far- - Manutengao Dispensa 5.000,00 Dez/2027
condicionado
o4/Scgurodo g iros Dispensa 8.500,00 |Jun/2027
veiculo oficial
Manutengao do . Abr—
05! veiculo oficial Transporte Dispensa 12.000,00 Dez/2027
Reforma
predial : Jan
06 (adequagdes) Obras Dispensa 50.000,00 Dez/2027
Troca de Pisos
Passagens Fev_
07, aéreas ILocomogao Dispensa 20.000,00 Dez/2027
nacionais
Material de . . . Fev—
0 expediente /Administrativo  |[Dispensa 7.500,00 AbI2027
- egrioy |Utilidades i Jan-
09||Energia elétrica Piblicas 20.000,00 Dez/2027
/Aquisi¢do de Jan—
10/jar- - Bens Dispensa 120.000,00 Dez/2027
; Utilidades . Jan—
11{Aguacesgoto | o Inexigibilidade 300000 |50 ng
12|Construgdo de |Obras Dispensa 60.000,00 |Jan—
Jgaragcm Dez/2027
Portao - . [Jan—
13| s Infraestrutura  ||Dispensa 15.000,00 Dez/2027
Conforme
(Cursos ¢ B R demanda
14 Capacitagio  |[Inexigibilidade 1242.100,00
treinamentos Jan—
Dez/2027
j5|Gastos Reserva Dispensa 10.000,00 12
imprevistos. ) o Dez/2027
Manutengdo N . Abr—
16 clétrica predial Manutengao Dispensa 15.000,00 Dez/2027
Produtos
jalimenticios . Abr—
17 (cappuccino ¢ (Copa Dispensa 3.500,00 Dez/2027
derivados)
Lavagem de ) . Fev—
18 veiculo Servigos Dispensa 2.000,00 Dez/2027
Géneros Jan—
19 a]|menl|c|os e |Consumo Dispensa 15.000,00 Dez/2027
limpeza
A Conforme
Reforma geral necessidade
20|(salas e (Obras Dispensa 120.000,00 Jan
panheiros) Dez/2027
Contratagdo de
empresa
especializada,
para
transmissdo de Jan—
21 Ll:es das Tecnologia Dispensa/Inexigibilidade||15.000,00 Dez/2027
plenarias, bem
como
lequipamentos e
softwares
Contratagdo de
empresa Jan—
22]fesy T Dispensa 4.00000 |3 o
para
de Internet
(Contratagdo de Jan
23|empresa de Tecnologia Dispensa 1.500,000
. Dez/2027
Telefonia.
de
Placas Solares
Energia foto . lJan—
24 Voltaica, Energia Dispensa 30.000,00 Dez/2027
instalagdo
ccompleta
[Aquisigio de Fran
25| Mobilidrio em | Bens/Patrir Dispensa 15.000,00 2"
Dez/2027
Geral
(Contratagdo de
Empresa de
Medicina . —— lJan—
26 locupacional Servigo Dispensa 15.000,00 Dez/2027
lpara elaboragdo
de normas.

6. RESUMO FINANCEIRO

TOTAL GERAL Valor (R$) 686.300,00
7. CONCLUSAO

O Plano de Contratagdes Anual ¢ essencial para garantir eficiéncia, economicidade e
transparéncia na gestdo publica.

Este documento sera publicado no portal oficial da Camara Municipal, assegurando
acesso aos cidaddos ¢ empresas interessadas.

8. OBSERVACAO

As dotagdes orgamentérias ainda ndo foram inseridas por ndo estarem disponiveis no
sistema para o exercicio de 2027.

Ciamara Municipal de Alto Paraiso — Parana

Alto Paraiso —PR 28 abril de 2026

José Carlos dos Santos

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 034/2026

O Municipio de IPORA — PR, torna publico aos interessados a
realizagdo do Pregéo eletronico n° 034/2026. O recebimento das
propostas, envio dos documentos de habilitagdo, abertura e disputa
de pregos, sera exclusivamente por meio eletrénico, no enderego
https://bll.org.br/ https://www.ipora.pr.gov.br/. O certame devera ser
processado e julgado em conformidade com as disposi¢cdes deste
Edital e seus Anexos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, IN73/2022,
Decreto Municipal n° 015/2025, e demais legislacdo aplicavel e, ainda,
de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital

OBJETO: contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de
fornecimento de refei¢des prontas (marmitex e self service), destinadas
aos servidores do Municipio de Ipord-PR durante o exercicio de
atividades com jornada estendida ou em servigo externo.

VALOR MAXIMO: R$ 528.020,00 (quinhentos e vinte e oito mil e vinte
reais)

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 13:50 horas do dia
11/05/2025.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 13:50 as 14:00
horas do dia 11/05/2025.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 14:00 horas do
dia 11/05/2025.

Iporéd — PR, 28 de abril de 2025.

JANAINA BERGAMIN PEREIRA

AGENTE DE CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO ELETRONICO 035/2026

O Municipio de IPORA - PR, torna publico aos interessados a
realizagdo do Pregdo eletronico n® 035/2026, referente ao Processo
Administrativo 080/2026.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagéo,
abertura e disputa de precos, sera exclusivamente

por meio eletrénico, no endere¢o https://bll.org.br/ https://www.ipora.
pr.gov.br/. O certame devera ser processado e julgado em conformidade
com as disposigdes deste Edital e seus Anexos, nos termos da Lei n°®
14.133, de 2021, IN73/2022, e demais legislagao aplicavel e, ainda, de
acordo com as condic¢des estabelecidas neste Edital

OBJETO: aquisi¢cdo de mobilidrio escolar e administrativo, incluindo
estantes, armarios, balcdo trocador, mesas, cadeiras, conjuntos
escolares, poltronas e demais itens destinados ao atendimento das
unidades educacionais da rede municipal, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia.

VALOR MAXIMO: R$ 115.970,61 (cento e quinze mil, novecentos e
setenta reais e sessenta e um centavos).

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:50 horas do dia
13/05/2026.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:50 as 09:00
horas do dia 13/05/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 08:50 horas do
dia 13/05/2026.

Iporéd — PR, 28 de abril de 2026

JANAINA BERGAMIN PEREIRA

AGENTE DE CONTRATAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 043/2026
PROCESSO LICITATORIO — PREGAO ELETRONICO - SRP N°
008/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA.
DATA DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 27 de
Abril de 2026

CONTRATADA: INFATEC COMPUTADORES LTDA - EPP

CNPJ: 03.858.720/0001-80

OBJETO: AQUISICAO DE COMPUTADORES E IMPRESSORAS
DESTINADOS A EQUIPAR A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E SEUS DEPARTAMENTOS VINCULADOS, COM
ALOCAGAO ESPECIFICA PARA O PROJETO AGENTE
CIDADANIA (ADOLESCENTES), SERVIGO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS, CONSELHO TUTELAR (EM
ATENDIMENTO AO PROJETO DA DELIBERAGAO N° 009/2024 -
CEDCA/PR), ESCOLAMUNICIPAL (EM ATENDIMENTO AO PROJETO
DA DELIBERAGAO N° 009/2024 - CEDCA/PR), CRAS E SERVICOS
DE PROTEGAO ESPECIAL, CONFORME ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES DESCRITAS NESTE DOCUMENTO.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$10.930,00 (DEZ MIL,
NOVECENTOS E TRINTA REAIS)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12
(doze) meses, contados da assinatura da ata de registro de pregos, na
forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 044/2026
PROCESSO LICITATORIO — PREGAO ELETRONICO - SRP N°
008/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA.
DATA DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 27 de
Abril de 2026

CONTRATADA: LIVRE DISTRIBUICAO E LOGISTICA LTDA

CNPJ: 47.657.288/0001-35

OBJETO: AQUISIGAO DE COMPUTADORES E IMPRESSORAS
DESTINADOS A EQUIPAR A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E SEUS DEPARTAMENTOS VINCULADOS, COM
ALOCAGAO ESPECIFICA PARA O PROJETO AGENTE
CIDADANIA (ADOLESCENTES), SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS, CONSELHO TUTELAR (EM
ATENDIMENTO AO PROJETO DA DELIBERAGAO N° 009/2024 -
CEDCA/PR), ESCOLAMUNICIPAL (EM ATENDIMENTO AO PROJETO
DA DELIBERAGAO N° 009/2024 - CEDCA/PR), CRAS E SERVIGOS
DE PROTEGAO ESPECIAL, CONFORME ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES DESCRITAS NESTE DOCUMENTO.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$71.820,00 (SETENTA E UM MIL,
OITOCENTOS E VINTE REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, contados da assinatura da ata de registro de pregos, na
forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 006/2026

SUMULA: Concede avango vertical & Servidora do Legislativo
Municipal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando o Requerimento da Servidora protocolado na Secretaria
de Administragdo Geral deste Legislativo Municipal sob n° 084/2026,
em 13 de abril de 2026;

Considerando o parecer elaborado pela Procuradoria Juridica desta
Casa Legislativa;

Considerando a base legal constante no art. 15", |, da Resolugdo n°
03/2011, com redagao dada pela Resolugdo n° 21/2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder avango vertical de 3 (trés) niveis a servidora
Sandra Salustiano, cargo de Servigos Gerais, sobre seu nivel atual de
vencimento, passando a perceber os valores constantes do nivel 37 da
tabela de vencimento do Poder Legislativo.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a partir de 16 de abril de 2026.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 28
dias do més abril de 2026.

MANOEL TIMOTEO DE ALMEIDA

Presidente

ELZINO PEREIRA RODRIGUES JUNIOR

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EMENDA A LEI ORGANICA N° 005/2026

SUMULA: Acrescenta dispositivos ao Ato das Disposicoes Gerais da Lei
Organica do Municipio de Icaraima para dispor sobre regras transitérias
de aposentadoria no ambito do RPPS, e da outras providéncias.
ORIGEM: Proposta de Emenda a Lei Organica Municipal n® 001/2026.
AUTORIA: Executivo Municipal.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana,
nos termos do § 3° do art. 29, da Lei Organica Municipal e art. 23,
inciso I, do seu Regimento Interno, promulga a seguinte Emenda a Lei
Organica do Municipio.

Art. 1° O Ato das Disposi¢des Gerais da Lei Organica do Municipio de
Icaraima passa a vigorar acrescido dos seguintes arts. 156-B e 156-C:
“Art. 156-B. O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até 29 de dezembro de 2021 podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um)
anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

11— 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuigéo, se homem;

IIl = 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e
V — Somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as
fragbes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96
(noventa e seis) pontos, se homem, observando-se o disposto nos §§
2°e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se refere
o inciso | do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuacdo a que se refere o
inciso V do caput sera acrescida de 1 (um) ponto, até atingir o limite
de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se
homem.

§ 3° Aidade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o
célculo do somatdrio de pontos a que se referem o inciso V do caput
eo§2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo
infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de idade e
tempo de contribuigao de que tratam os incisos | e Il do caput serao:

| — 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e
seis) anos de idade, se homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo, se mulher, e 30 (trinta) anos
de contribuigéo, se homem; e

IIl - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta
e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2023.

§ 5° O somatoério de idade e de tempo de contribuicdo de que trata o
inciso V do caput, para os titulares do cargo de professor, incluidas as
fracdes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e
um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de
janeiro de 2023, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92
(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.
§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderéo:

| — A totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o conceito do § 8°, para
o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que néo tenha feito a opgao pelo
regime de previdéncia complementar, desde que tenha, no minimo, 62
(sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem, ou, para titulares do cargo de professor de
que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il — Em relagdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na
forma prevista em lei complementar municipal que disponha sobre o
RPPS e disciplina o célculo e reajuste dos beneficios.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo seréo inferiores ao valor a que se refere o §
2° do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

| — De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°®
41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos do inciso
I do § 6° ou

Il — Nos termos estabelecidos em lei municipal, na hipétese prevista
no inciso Il do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins do célculo dos proventos com fundamento no inciso | do § 6°,
o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes, desde que incorporaveis, observados critérios de
apuragao para variagdo de carga horaria e para vantagens permanentes
variaveis por desempenho, produtividade ou situagédo similar.”

“Art. 156-C. O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até 29 de dezembro de 2021 podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuigéo, se homem;

IIl — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV — Periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo em
que, em 29 de dezembro de 2021, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuicéo referido no inciso II.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educacéo infantil e no ensino
fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos os sexos, os
requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste
artigo correspondera:

| — Em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha
feito a opgdo pelo regime complementar de previdéncia, a totalidade
da remuneracgéo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no § 8° do art. 156-B; e

Il - Em relagdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na
forma prevista em lei complementar municipal que disponha sobre o
RPPS e disciplina o célculo e reajuste dos beneficios.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo ndo sera inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201
da Constituicdo Federal e sera reajustado:

| — De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos do inciso
I do § 2% ou

Il — Nos termos estabelecidos em lei municipal, na hipétese prevista
no inciso Il do § 2°.”

Art. 2° Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Céamara Municipal de Icaraima, aos 28 dias do més de abril de 2026.
MANOEL TIMOTEO DE ALMEIDA

Presidente

ELZINO PEREIRA RODRIGUES JUNIOR

1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

PORTARIA N°. 164/2026

REVOGA a Portaria 019/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — REVOGAR a Portaria n°® 019/2026 que designou MAGDALI
DANIELI RIBEIRO PRATA, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, portadora do
CPF n° xxx.567.629-xx, para dobra de padrao, a partir de 22/04/2026.
Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 24
dias do més de abril de 2026.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 007/2026

Ata de registro de precos n° 014/2026.

DATA DE ASSINATURA DO(S) CONTRATO(S): 28 de abril de 2026.
CONTRATANTE: Municipio de Ivaté, Estado do Parana.
CONTRATADO: 14.042.106 RENILDA CARDOSO DE SOUZA LOPES
CNPJ: 14.042.106/0001-62.

OBJETO: contratagdo de empresa ou atelié especializado na prestagdo
de servigcos de confecgdo, corte e costura de figurinos e trajes para
apresentagdes culturais.

VALOR TOTAL: R$ 68.984,00.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

E inexigivel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente
justificada, com fundamento no art. 74, V, da Lei 14.133/21 e em
conformidade com o parecer juridico acostado aos autos.
INEXIGIBILIDADE N° 006/2026

OBJETO: Locagao de imével barracdo para armazenamento de pneus
e outros materiais recolhidos pela vigilancia Sanitaria do Municipio de
Ivaté-PR.

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Saude.

LOCADOR: IZABEL ANDREGHETTE.

CPF: 640.776.839-04.

VALOR: R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Prefeitura Municipal de Ivaté, Estado do Parana, em 28 de abril de
2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana
PORTARIA N° 065, DE 28 DE ABRIL DE 2026.
Exonera a pedido, a servidora
Hellen Silva Souza.
Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto
no art. 49, |, c/c art. 50, caput, ambos da Lei n° 17/2022, e o contido
no processo protocolizado na Divisdo de Recursos Humanos sob n°
044/2026;
RESOLVE:
Art. 1°. Exonerar a pedido, a partir de 01 de maio de 2026, do cargo
de Conselheiro Tutelar, a servidora Hellen Silva Souza, matricula n°®
700100.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Mariluz, em 28 de abril de 2026.
Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

ATO DA PRESIDENCIA Ne. 03/2026

Altera pauta de Sesséo Extraordinaria

O presidente da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parand, usando
de suas legais atribuigdes,

RESOLVE:

Alterar a Pauta da Sessdo Extraordinaria convocada para 18h40 do
dia 28 de abril de 2026, ficando entdo com a seguinte Ordem do Dia:
MATERIAS EM UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO

PROJETO DE LEI N° 08/2026 — Que autoriza a abertura de Crédito
Especial no valor de 48.000,00 (quarenta e oito mil reais) no Orgamento
Geral do Municipio de Ivaté.

PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 02/2026 - Dispde sobre
denominacdo de quadra esportiva localizada na quadra 01 da Planta
Oficial do Municipio de lvaté.

PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 03/2026 - Que dispoe sobre
denominagdo de campo  esportivo localizado na quadra 01 da Planta
Oficial do Municipio de lvaté.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE IVATE, Estado do Parana, em
27 abril de 2026.

Lionato Generalli

Presidente da Camara

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO — N° 009/2026
O Municipio de Ivaté, Estado do Parana, em conformidade com
os ditames da Constituicdo Federal, Lei Federal n°. 14.133 de 1°
de abril de 2.021, torna publico que realizara certame licitatorio na
modalidade PREGAO ELETRONICO objetivando a contratagéo
do objeto abaixo identificado:
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento e instalacdo de luminarias publicas em tecnologia
LED, incluindo a remogdo, transporte e destinagdo final
ambientalmente adequada dos equipamentos existentes, nas vias
do Municipio de Ivaté/PR.
VALOR MAXIMO: R$ R$ 79.882,14 (setenta e nove mil oitocentos
e oitenta e dois reais e quatorze centavos).
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego global.
DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA: 14/05/2026 as 09h00.
PARTICIPAGAO: Exclusiva ME/EPP/Equiparadas regionalmente
sediadas, entende-se como regido as cidades: Alto Paraiso/PR;
Alto Piquiri/PR; Altonia/PR; Brasilandia do Sul/PR; Cafezal do
Sul/PR; Cruzeiro do Oeste/PR; Douradina/PR; Esperanca Nova/
PR; Francisco Alves/PR; Icaraima/PR; Ipord/PR; lvaté/PR; Maria
Helena/PR; Mariluz/PR; Nova Olimpia/PR; Perobal/PR; Pérola/
PR; Sao Jorge do Patrocinio/PR; Tapira/PR; Umuarama/PR; e,
Xambré/PR. (Fonte: http://www.ipardes.pr.gov.br).
PLATAFORMA DE DISPUTA: https://blicompras.com.
Ivaté, 28 de abril de 2026.
Patricia Tomain Mesquita
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parani

CNPJ: 76.404.136/0001-29

DIARIA DE ABRIL /2026
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: WAGNER EDVIRGES
MATRICULA: 202431

RG: 7.051.594-0

CPF: 02645128980

DESTINO/UF:CASCAVEL

SAIDA: 08:53 H 27/04/2026

RETORNO:18:03 H 27/04/2026

MEIO DE TRANSPORTE: CRONOS PLACA: SDP9180
CUSTO APROXIMADO: RS 160,00

Pagamento de 1/8 (UM OITAVO) didria, conforme Lei Municipal nf
1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de RS 51,41 (Cinquenta e um reais e quarenta
e um centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de CASCAVEL,
PARA TRANSPORTAR PACIENTE PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO.

{,/M oo sty
NGELA MARIA DE ALMEIDA
- SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Recebiem __/__/

DEFERIDO [ ]
INDEFERIDO [ ]

CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

Resolugao n® 001/2026.

Dispde sobre a alteragdo do Regimento Interno da Camara Municipal de
Maria Helena, Estado do Parand, e da outras providéncias:

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MARIA
HELENA, ESTADO DO PARANA, no uso da atribuigdo que |Ihe confere o
artigo 30, XV, e art. 195, do Regimento Interno, faz saber que o Plenario
aprovou e fica promulgada a seguinte Resolugéo:
Art. 1° — Esta Resolugéo altera o Regimento Interno da Camara Municipal de
Maria Helena, Estado do Parana.

Art. 2° — Os seguintes artigos do Regimento Interno passam a vigorar com o
texto na forma do Anexo | desta Resolugéo, com renumeragédo e remissoes
internas atualizadas: Art. 42, Il (inclusdo da Comissdo Permanente de Politica
Urbana); Art. 42, IV (adequagdo “meio ambiente” e inclusdo da Comissédo
Permanente de Seguranga Publica); Art. 58, IX (incluido); Art. 59, caput
(inclusdo) da Comissdo Permanente de Politica Urbana); Art. 60, caput e
VI (adequagdo de “meio ambiente” e inclusdo da Comissdo Permanente de
Seguranga Publica; renumeracgéo de incisos; Art. 134, §10, Il (incluido); Art.
165, Il (revogado); Art. 184; Art. 184-A; Art. 184-B; Art. 184-C; Art. 184-D (e
Paragrafo Unico); Art. 185 (e §§1° e 2°); Art. 185-A; Art. 185-B; Art. 185-C; Art.
185-D; Art. 185-E; Art. 186; Art. 187-A; Art. 187-B; Art. 187-C; Art. 187-D; Art.
187-E; Art. 187-F; Art. 187-G; Art. 187-H; Art. 187-I; Art. 187-J.
Art. 3° - O Regimento Interno serd adequado aos novos dispositivos,
renumerado de acordo com esta Resolugdo e publicado nos termos
regimentais.
Art. 4° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Maria Helena/PR, 10 de abril de 2026.
Vilmar Andrade de Lima

Presidente

Jociane Franga Lopes Johansen

Primeira Secretaria
ANEXO |
Artigos reformulados conforme a presente Resolugéo:

Art. 42. As Comissdes Permanentes incumbe estudar as proposigdes e
assuntos distribuidos ao seu exame, manifestando sobre eles sua opinido
para orientagéo do Plenario;

IV - Educacdo, Saude e Assisténcia Social, Meio Ambiente e Seguranga
Publica (adequag&o).

Art. 58. Compete a Comissdo de Finangas e Orgamento opinar,
obrigatoriamente, sobre todas as matérias de carater financeiro e
especialmente quanto ao mérito, quando for o caso de:

(...
IX — prestagéo de contas do Municipio; (incluido)

Art. 60. Compete a Comissdo de Educagéo, Saude, Assisténcia Social, Meio
Ambiente e Seguranga Publica apreciar e manifestar-se obrigatoriamente
quanto ao mérito em todos os projetos e matérias que versem sobre:
(adequagéo e renumeragao)

VI - seguranga publica;

VIl - reorganizagdo administrativa da prefeitura nas areas de
educacgdo, saude, assisténcia social, meio ambiente e seguranga publica;
(adequagéo)

Art. 134. A Ordem do Dia terd duragdo de até 60 (sessenta) minutos e
destinar-se-a a apreciagdo das matérias constantes na pauta da sesséo.
§10. Incluem-se na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagdo quanto aos
demais assuntos, para que se ultime a votagado:

IIl — o julgamento da prestagéo de contas, nos termos do art. 187-F, §2° do
Regimento Interno. (incluido)

Art. 165. O voto sera secreto:

| - na elei¢do da Mesa;

Il - nas deliberagdes sobre o veto;

11l - (revogado)

Art. 184. Recebidas as Contas prestadas pelo Prefeito, pelas Entidades de
Administragéo Indireta e pela Mesa Diretora da Camara, acompanhadas do
Parecer Prévio do Tribunal de Contas do Estado, o Presidente da Camara:

| - Determinara a autuagéo do Parecer Prévio encaminhado pelo Tribunal de
Contas, a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio, no sitio eletronico da
Camara e no Portal da Transparéncia, e o distribuira @ Comissao de Finangas
e Orcamento em até 5 (cinco) dias Uteis.

Il - As contas do Municipio ficaréo a disposicéo da sociedade na Secretaria,
no sitio eletrénico e no Portal da Transparéncia da Camara Municipal, durante
60 (sessenta) dias, contados do recebimento do Parecer Prévio pelo Poder
Legislativo, para consulta e apreciagéo.

Il - O contribuinte podera questionar a legitimidade das contas, mediante
requerimento escrito e assinado, dirigido & Camara Municipal.

IV - AComissao de Financas e Orgamento exercera o juizo de admissibilidade
sobre o requerimento apresentado pelo contribuinte, verificando sua
adequagdo com o objeto do julgamento.

V - Caso os dados apresentados nédo estejam no escopo de andlise das
Contas do Prefeito, podera a Camara autuar procedimento proprio para
apuracéo dos fatos.

Art. 184-A. Apos a autuacgédo do Parecer Prévio, o Presidente da Camara
notificard o Prefeito Municipal para ciéncia da abertura do processo de
julgamento das contas.

Art. 184-B. O Prefeito podera apresentar resposta preliminar por escrito
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da notificagdo, podendo solicitar
prorrogagdo por igual prazo. A prorrogagdo devera ser expressamente
fundamentada, mediante justificativa do Prefeito, e deliberada pela Comissdo
de Finangas e Orgamento.

Art. 184-C. Apresentada ou ndo a resposta preliminar do Prefeito Municipal,
a Comisséo de Finangas e Orgamento dara inicio & instrugéo do processo,
podendo determinar diligéncias para sanar duvidas sobre as questdes
suscitadas, respeitado o contraditério e a ampla defesa.

| - Sempre que surgirem fatos novos relevantes durante a instrugdo do
processo, sera oportunizada a manifestagdo do Prefeito para que, querendo,
se manifeste no prazo de 05 (cinco) dias.

Il - As audiéncias realizadas no ambito do processo de julgamento das
contas do Prefeito Municipal serdo publicas e com transmiss&o, garantindo
o principio da transparéncia.

Art. 184-D. Durante a instrugéo do processo de prestagédo de contas, a Comissao
de Finangas e Orgamento poderd receber pedidos escritos dos Vereadores
solicitando informagdes sobre itens determinados da prestagéo de contas.
Paragrafo Unico. Para responder aos pedidos de informagdes, a Comissdo
podera realizar quaisquer diligéncias e vistorias, bem como mediante
requerimento ao Poder Executivo, examinar quaisquer documentos existentes
na Prefeitura, bem como solicitar, se necessario, Parecer Técnico do Controle
Interno do Poder Executivo.

Art. 185. A Comissao de Finangas e Orgamento analisara as informagoes
constantes no Parecer Prévio do Tribunal de Contas, incluindo:

| — aspectos orgamentarios, contabeis, financeiros e patrimoniais do Municipio;
Il — implementacéo das politicas publicas avaliadas no Parecer;

11l — contexto social, econémico e politico apontado pelo Tribunal de Contas.
§1° Para a andlise desses aspectos, a Comissdo de Finangas e Orgcamento
podera solicitar parecer técnico emitido pelo Controle Interno da Camara
Municipal.

§2° A Comissdo de Finangas e Orgamento podera requerer as demais
Comissdes Permanentes parecer técnico sobre a implementagao de politicas
publicas relevantes do Municipio nas areas de saude, educagéo, assisténcia
social, transparéncia, seguranga, administragdo financeira e regime
previdenciario, apontadas no Parecer Prévio do Tribunal de Contas.

§3° Concluida a andlise e garantido o contraditério e a ampla defesa, sera
emitido parecer conclusivo sobre as contas do Prefeito e sera elaborado
projeto de Decreto Legislativo no mesmo sentido, que serd submetido ao
julgamento da Camara.

Art.185-A. A apreciagdo das contas do Prefeito serd instruida com base
no processo de prestagcéo de contas anual do Chefe do Poder Executivo
Municipal e no escopo previamente definido, conforme Parecer Prévio
enviado pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 185-B. O projeto de decreto legislativo conterd, obrigatoriamente, voto
escrito do Relator da Comiss&o de Finangas e Orgamento, com:

| - Relatdrio: o relatério do Relator do qual constardo as informagoes
essenciais das instrugées contidas no processo de prestacdo de contas do
Prefeito, no Parecer Prévio do Tribunal de Contas, nas manifestagbes do
Prefeito feitas @ Camara, dos cidadaos, dos vereadores, e demais comissdes
que vierem a participar da instrugéo do processo;

Il - Fundamentagéo: exposi¢do de motivos de fato e de direito que justificam
a aceitagdo ou recusa do contetido do Parecer Prévio do Tribunal de Contas;
Il - Dispositivo: dispositivo ou conclusdo, com a decisdo a respeito da
aprovagdo, aprovagdo parcial (com ressalvas) ou desaprovagéo do Parecer
Prévio, bem como indicagdo da regularidade, regularidade com ressalvas ou
irregularidade das contas e da incidéncia, ou nédo, do art. 1°, inciso I, alinea
“g”, da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

Art. 185-C. Em seu Parecer, a Comiss&o apreciara as contas e as questoes
suscitadas nos termos do artigo 184-D do Regimento Interno.

Art. 185-D. Podera a Comissao, em face das questdes suscitadas, promover
diligéncias, solicitar informagdes a autoridade competente ou pronunciamento
do Tribunal de Contas, se as informagdes nao forem prestadas ou reputadas
insuficientes;

Art. 185-E. Apos a elaboracgéo do projeto de decreto legislativo, o processo
serd encaminhado & Procuradoria Juridica para elaboragdo de parecer
juridico no prazo de 10 (dez) dias quanto a legalidade e a constitucionalidade
do processo de julgamento das contas.

Art. 186. Apds a aprovacgdo do relatério pela Comissdo de Finangas e
Orcamento, o Prefeito sera notificado para, querendo, apresentar alegagdes
finais no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogaveis uma Unica vez por igual
periodo, a critério da Comissao.

Art. 187. Apresentadas ou n&o as alegagdes finais, a Comisséo de Financas
e Orgamento solicitard a inclusdo em pauta para julgamento em Sessédo
Ordinaria, com publicagédo prévia e intimagédo do Prefeito com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico. Entre o pedido de inclusdo em pauta e a sessdo de
julgamento decorrera, no minimo, o prazo de 10 (dez) dias.

Art. 187-A. Na sessdo de julgamento, serd assegurado ao Prefeito ou
procurador legalmente constituido o direito a sustentagdo oral por até 15
(quinze) minutos.

Art. 187-B. As votagdes relativas ao julgamento das contas do Prefeito serdo
nominais.

| - O projeto de decreto legislativo que aprova na integra o Parecer Prévio sera
fundamentado sucintamente nas razées nele contidas.

Il - O Parecer Prévio somente podera ser afastado por voto de 2/3 (dois
tergos) dos vereadores.

Art. 187-C. O projeto de decreto legislativo que desaprova ou aprova
parcialmente o Parecer Prévio devera apresentar as razdes de fato e de
direito que motivaram o nao acolhimento do parecer prévio.

§1°. As razdes da divergéncia dos vereadores em relagdo ao parecer prévio
do Tribunal de Contas deverdo constar de forma integral na ata da sessédo
de julgamento.

§2°. A desaprovagao do Parecer Prévio dependera de voto favoravel de 2/3
(dois tergos) dos vereadores.

§3°. Do projeto de Decreto Legislativo caberdo Embargos de Declaragéo,
a serem opostos pelo Prefeito para sanar omissdes, contradicdes ou
obscuridades do julgamento das contas no prazo de 05 (cinco) dias apds sua
notificagéo.

§4°. A Comissdo de Finangas e Orgamento analisard e opinara sobre os
Embargos de Declaragéo no prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 187-D. Do julgamento das contas cabera recurso restrito a vicios formais
do processo de julgamento, vedada a rediscussé@o do mérito.

§1° O Prefeito podera interpor o recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data do julgamento das contas ou da resposta aos Embargos
de Declaragéo.

§2° O recurso versara exclusivamente sobre admissibilidade e nulidades
formais: publicidade dos atos, prazos, quérum, impedimentos, oportunidade
de defesa, instrugdo probatéria compativel com o Parecer Prévio, e conexdo
do objeto com o referido Parecer.

§3° Distribuir-se-a o recurso a Comiss&o Especial Revisora, que devera emitir
parecer, em até 10 (dez) dias Uteis, apenas quanto a admissibilidade e a
existéncia de vicios formais, sem reexame do mérito.

§4° A Comissédo Especial Revisora sera formada por 03 (trés) vereadores
sorteados, que poderdo solicitar apoio juridico da Procuradoria Juridica da
Camara Municipal.

§5° O Plenario julgara o recurso exclusivamente sob os aspectos formais, podendo:
| — manter o julgamento;

Il — anular o julgamento por vicio formal, determinando a renovagéao dos atos
necessarios.

§6° A interposi¢do do recurso ndo suspende os efeitos do julgamento, salvo
deliberagdo fundamentada do Plenario.

Art. 187-E. O Presidente da Camara devera comunicar ao Tribunal de Contas
do Estado do Parana a decisdo de julgamento das contas no prazo de 5
(cinco) dias, apds o julgamento de eventual recurso apresentado.

Paragrafo Gnico. No mesmo prazo de 05 (cinco) dias, o Presidente da Camara
encaminhara a decisdo ao Ministério Publico em caso de rejeigdo do Parecer
Prévio das contas do Prefeito.

Art. 187-F. O julgamento das contas pela Camara devera ocorrer no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados do recebimento do Parecer Prévio.
A contagem suspende-se durante o recesso parlamentar, retomando-se no
primeiro dia util subsequente.

§1°. Por solicitagdo da Comisséo, devidamente fundamentada, podera o
prazo, previsto no caput, ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, a critério do
Presidente da Camara.

§2°. Decorrido o prazo sem julgamento, as contas serdo obrigatoriamente
inseridas na Ordem do Dia da primeira sesséo ordinaria subsequente.

Art. 187-G. O processo de julgamento das contas anuais do Prefeito sera
amplamente divulgado, inclusive por meio eletrénico, no site oficial da Camara
Municipal, e permanecera disponivel para consulta apés o transito em julgado.
Art. 187-H. Salvo disposigdo em contrario, os prazos previstos neste
Regimento Interno serdo contados em dias uteis, excluindo-se o dia do inicio
e incluindo-se o do vencimento.

Art. 187-1. Aplica-se subsidiariamente ao processo de julgamento das contas
o disposto no Cédigo de Processo Civil.

Art. 187-J. Nas sessbes em que se devam discutir as contas do Municipio,
o Expediente se reduzird em 30 minutos e a Ordem do Dia sera destinada
exclusivamente & matéria.
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EMENDA A LEI ORGANICA N° 005/2026

SUMULA: Acrescenta dispositivos ao Ato das
Disposigoes Gerais da Lei Organica do Municipio de
Icaraima para dispor sobre regras transitdrias de
aposentadoria no ambito do RPPS, e da outras
providéncias.

ORIGEM: Proposta de Emenda a Lei Orgéanica
Municipal n°® 001/2026.

AUTORIA: Executivo Municipal.

A Mesa Diretora da Cédmara Municipal de Icaraima,
Estado do Parana, nos termos do § 3° do art. 29, da Lei Orgénica Municipal e
art. 23, inciso Ill, do seu Regimento Interno, promulga a seguinte Emenda a Lei
Orgénica do Municipio.

Art. 1° O Ato das Disposicoes Gerais da Lei
Organica do Municipio de Icaraima passa a vigorar acrescido dos seguintes
arts. 156-B e 156-C:

‘Art. 156-B. O servidor publico municipal que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 29 de dezembro de 2021
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I — 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e
61 (sessenta e um) anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

Il — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35

(trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem;
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lll — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V — Somatério da idade e do tempo de contribuigéo,
incluidas as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96

(noventa e seis) pontos, se homem, observando-se o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade
minima a que se refere o inciso | do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos

de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuacgéo a
que se refere o inciso V do caput sera acrescida de 1 (um) ponto, até atingir o
limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se

homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigdo serao
apurados em dias para o calculo do somatorio de pontos a que se referem o
inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacéao infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos
de idade e tempo de contribuigdo de que tratam os incisos | e Il do caput ser&o:

| — 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e
56 (cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se

mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem; e




CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
- ESTADO DO PARANA -
CNPJ: 77.930.386/0001-65
Rua Monte Belo, 607 — Icaraima — CEP 87530-000
FONE/FAX:(044) 3665-1339
E-mail: camara@icaraima.pr.leg.br — www.icaraima.pr.leg.br

[l - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher,
e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de
2023.

§ 5° O somatério de idade e de tempo de
contribuigcdo de que trata o inciso V do caput, para os titulares do cargo de
professor, incluidas as fragoes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e
91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de
1° de janeiro de 2023, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92

(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas
nos termos do disposto neste artigo corresponderao:

| — A totalidade da remuneragao do servidor publico
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o conceito do § 8°,
para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que néo tenha feito a opgéao pelo regime
de previdéncia complementar, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou, para titulares do cargo de professor de que trata o § 4° 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

Il — Em relagdo aos demais servidores publicos, ao
valor apurado na forma prevista em lei complementar municipal que disponha

sobre o RPPS e disciplina o calculo e reajuste dos beneficios.




CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

- ESTADO DO PARANA —
CNPJ: 77.930.386/0001-65
Rua Monte Belo, 607 — Icaraima — CEP 87530-000
FONE/FAX:(044) 3665-1339
E-mail: camara@icaraima.pr.leg.br — www.icaraima.pr.leg.br

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas
nos termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se
refere o § 2° do art. 201 da Constituigao Federal e serao reajustados:

| — De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos
doinciso | do § 6°; ou

Il — Nos termos estabelecidos em lei municipal, na

hipétese prevista no inciso Il do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneracéao do servidor publico
no cargo efetivo, para fins do calculo dos proventos com fundamento no inciso |
do § 6° o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, desde
gue incorporaveis, observados critérios de apuragdo para variacido de carga
horaria e para vantagens permanentes variaveis por desempenho,

produtividade ou situagao similar.”

“Art. 156-C. O servidor publico municipal que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 29 de dezembro de 2021
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| — 67 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e
60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il — 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribuigao, se homem;

Il — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigco

publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;
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IV - Periodo adicional de contribuicao
correspondente ao tempo em que, em 29 de dezembro de 2021, faltaria para

atingir o tempo minimo de contribuigéao referido no inciso Il.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil e no
ensino fundamental e médio serao reduzidos, para ambos 0s sexos, 0s

requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos
do disposto neste artigo correspondera:

| — Em relagdo ao servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e
que nao tenha feito a opgao pelo regime complementar de previdéncia, a
totalidade da remuneracado do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no § 8° do art. 156-B; e

Il — Em relacdo aos demais servidores publicos, ao
valor apurado na forma prevista em lei complementar municipal que disponha

sobre o RPPS e disciplina o célculo e reajuste dos beneficios.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo nao sera inferior ao valor a que se refere o § 2°
do art. 201 da Constituicao Federal e sera reajustado:

| — De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos
do inciso | do § 2°; ou

Il — Nos termos estabelecidos em lei municipal, na

hipotese prevista no inciso Il do § 2°.”
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Art. 2° Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Icaraima, aos 28 dias do més

i

de abril de 20286.

T T

O/PﬁREIRA RODRIGUES JUNIOR

MANOEL ﬁ%o DE AL

Presidente o 1° Secretario
AT 2
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Samiel Houter T Fitho
Secretario Legislativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parand

AVISO DE PREGAD ELETROMICO 03412026

© Municiplo de IPORA - PR, toma piblice acs nilevessades o

reakzngiio do Pregho eleirtnica n* (34/2026, O recebimentn das

propoains. envic dos documanton de habiliingho, sbetura e disousa

dn precos. serd exclusivamants por meis elebdnico, no enderegs

Nitps:ffll.orgube! Miips:iiwwwipara,prpove, © corlome daverd ser
o jugade am conl com ms i st

Edilai @ sous Anexos, nos kennos da Lei n® 14,133, de 2021 INTIR0ER,

Decreta Municpsl n* 0152025, & domais Iegistacio aplicivel 9, ainda,

de ncordo com s condipbes estabelecidas nasle Edial

OBRJETO: contratacic de empresa para prestilo de servigos de

for o G Wi ¢ sall service), deslinadas

BOE soevicores do Mumcipic de Ipori-PR durarts o axercicic do

atridades com jamada eslendsli ou em senvige exema,

VALOR MAXIMO: RS 528.020,00 (quinharios & vinle & ito mil g vinle

o
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Alé s 13:50 horas do dia
WIS2075,

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 13:50 as 14:00
horas do dia 1163025,

INIGIO DA SESSAO DE MSPUTA DE PRECOS: #s 14:00 hoeas do
din 11052025,

Ipork = PR, 28 de abeil do 2025,

JANAINA BERGAMIN PERFIRA

ACENTE DE CONTRATAGAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
Estade do Parana
AVISO DE PREGAD ELETRONICO 035/2028
O Municipic de IPORA - PR, foma publice aos nimiessados a
rwalizagdo do Preglo elirtnico n* UISNZ026, relerenle 80 Processo
Adminisirative CBHZ026
O recabimenio das propostas. envio dos documentos do hatilitacia,
aberlura @ dispula de precos, sard esdusvamants
Dor maio elalriaico, o endoregn Ipe:ibilog.bo hilgs iwewipos,
ar o el O cortane W 9
com as disposicties desle Edilal e seus Anexos, nos termos da Lai n®
14,133, da 2021, INTA2022, & damais legsiacao aphcavel o pinda. de
BO0IH0 C0M A8 condigles eslabelscdas nuste Edin
OBJETD: aquisicao de mobikang escolar e adm nistrativo, incluinda
ustantes, urméros, balcho trocador, moses, codeirns, conpunis
escolares, polltonas & demais ons destinados 8o alendmanto das
unidaces educacionais da rede municipal, confoeme e
constantas no Termoe de Rafwinca, confarme  especificagses
constantes no Temio de Referéncia.
VALOR MAXIMG: RS 115.970,61 (centn & quinze
S THAiS & LO850LA & um conlivos)
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS Ate & OBS0 horas do da
13/08/2026.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Dis 08:50 As 08-00
taras do dia 1M08/2006,
INICIO DA SESSAD DE MSPUTA DE PREGODS: As 0850 haras do
din 1ATS00E,
Iparé - PR, 28 de abril de 2026
JANAINA BERGAMIN FEREIRA
AGENTE DE CONTRATAGAD

Povecaros &

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Eslado 6o Parana
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 0432026
PROCESS0 LICITATORIO - PREGAD ELETRONICO - SRP N
o 26

D820,
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA
DATA DF ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 27 de
Abnl da
CONTRATADA: INFATEC COMPUTADDRES LTOA - EPP
GHFJ: 03,8587 200000180
CGBJETC: AQUISICAC DE COMPUTADORES E IMPRESSORAS
DESTINADOS A ECUIPAR A SECAETARIA DE ASSISTEMCIA
SOCIAL E  SEUS DEPARTAMENTOS VINCULADOS, COM
ALOCACAD  ESPECIFICA PARA O PROJETO  AGENTE
CIDADANIA (ADOLESCENTES), SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DF VINCULOS, CONSELMO TUTELAR (EM
ATENOIMENTO AO PROJETO DA DELIBERACAD N DOR2024
CEDCAPR), ESCOLA MUNICIRAL (EM ATENDIMENTOAD PROLETO
DA DELIBERACAC N° 0092024 - CEDCAPR), CRAS E SERVICOS
DE PROTEGAC ESPECIAL, CONFORME ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES DESCRITAS NESTE DOCLIMENTO.
VALOR TOTAL HOMOLOGADO: RS$10.83000 (DEZ M
NOVECENTOS E TRINTA REAIS)
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de viginoia da contratacso & de 12
(dozk) meses, CoNLacas oa assnatura da ale o0 fegistn oe WeGos, na
Torma do artiga 105 da Lei n* 14133, de 2021

FORD: Comarca da kcaraima, Estata oo Parand,

EXTRATG DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 04472028
PROCESSO LICITATORIO - PREGAD ELETRONICO . SRP N°
DOB06

CONTRATANTE: MUNICIFIC DE CARAMA, ESTADO DO PARANA.
DIATA O ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 27 de
Abil do 2026

CONTRATADA: LIVRE DISTRIBUICAD E LOGISTICA LTDA

P 47, 657.2B40001-35

OBJETO. ADUSICAD DE COMPUTADORES E IMPRESSORAS
=

framinis  foipens ansn P

Tocmabigis  fispers 3 500 00

. T Crere

5

- Hipuras

-
D012

05 A EQUIPAR A SECRETARIA DE ASSISTENGIA
SOCIL E SEUS DEPARTAMENTOS VINCULADOS, COM
ALOCAGAD  ESPECIFICA PARA O PROJETO  AGENTE
CIDADANIA (ADOLESCENTES), SERVICO DE CONVIVENCIA £
FORTALECIMENTO DE VINCULOS, COMSELHO TUTELAR (EM
ATENDIMENTO AQ PROJETO 04 DELIBERAGAD W° 00S/2024 -
CEDCAWR), ESCOLAMUNICIPAL (EM ATENDIMENTO AQ PROJETO
DA DELIBERAGAO N® 00072024 - CEDCARPR), CRAS E SERVICOS
OE PROTECAD ESPECIAL, CONFORME ESPECIFICAGOES &
QUANTIDADES DESCRITAS NESTE DOCUMENTQ,
WALOR TOTAL HOMOLOGADO: RS 71,E20,00 (SETENTA E UM MIL
CHTGLENTOS E VINTE REAIS),
PRAZO DE VIGENCIA O prazo de vigkncia da confratacas ¢ e 17
(doen) mases, coniados da sssinalura da ala de registe de precos, na
forma do Ao 105 du Ll n* 14,133, da 2021,
FORQ: Comarca de Icansima, Estado do Parand.
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CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
PORTARIA N 00652026
SUMULA: Concede avange vedical & Servidors do  Legistative

ipal,
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do
Pacani, no 150 de suas alribuclios legais:

' da Servidors na Socratana
de Adminisiagio Geral deste Legiskative Municipel sob n* 08412026
e 13 de abvil de 2024,
Consudormnda o parecer alaborado peln Procuradoria dlndich desta
Casa Legislativ;
Considerando @ base legal constante no art, 15°, |, da Rasolugho n*
012011, eam redaclo dats pela Resalugha i 212019
RESULVE
.

Inbeta de vencimenia go Poder Legisiativa,

Art. 2° - Esta Pariaa anirard em wgur na dat 08 5u8 publcagio, com
aledas miraatives a partic de 16 de abril de 2026,

Edificio dn Cmars Municipal do Icarima, Fstade do Parand, sos 28
dhias o més abril da 2026,

MANDEL TIMOTED DE ALMEIDA

Prasidonte

ELZING PEREIRA RODRIGUES JUNIOR

1* Sacralive

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estada do Parank
EMENDA A LE| ORGAMICA N® 00572026
SUMULA Ao At das o o
Orgdinica du Muricipio de lcaraima para dispor scbra regras vansitdrias
U8 Aposantadora no dmbito do RPPS, a di outras providincas
OFIGEM. Progosta de Everds & Ll gl Mancipal n® 001/2026.
AUTGRIA. Exncutivo Muricipal,
A Mesa Diratora da Chmarn Maricipal de lcamime, Estaca do Paran,
N lenmos o § 1%, do art. 29, da Lot Orgdnica Municipal o anl, 23
i il, do sou Regimarts inlema, pramulga a seguinte Emenda & Lad
Orgiirica o Misn
At 1° 0 Al das Disposiciies Gerat a Lol Orgirica do Municipio ge
lcaraima passa & wigorer BErescdn dos seguintas ans. 158-8 ¢ 158-C:
“An. 156-B. O servidor potiico municpal que lonha ingressado no
servign publico em carge efoiiva ale 28 de dezembo da 2021 podara

MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
Firsolugsia n* 012026,
miﬁ-mod—u\mmwmmmmwumuh
provdircias:

) B[O PARANA, 0 80 da alituicso que Te conlore. o
arkgo 30, XV, @ ant 185, do Regimenta intema, faz saber qua o Plamsrio
‘aprovoy @ fice & e .
At \D—Emwmnﬁqmwmaumwwﬂm
Waria Hutona, Estada do Parana. P
At 2~ Gy soguinies aigos oo Regimanio Intemo passam & igorar com o
laxla pa forma do Anuka | dasta Resolugo. com ranumeenibo o reeisstos
anankzadas At 42,
Urbanal, AL 42, IV (adequacho ‘men ambente” o incluslo da Comissio
Formananis da A Publcal: An. 56, 1X (inchukdal, At 58, capul
UMJHMWWMMMMMIM-N.WG
V1 [adaquasdo de “maio smibinés” e incusao da Comissio Permanere da

aposentar-se Ll preancher. | 9%

SoguTiles requisios;

|~ 56 Ginuenta » seis) anos de idade, se muhar, & 61 {sossenta & um)

Anne do idnce, 86 hamem, observado o ispasio no § 17,

11 = 30 {urinta) anas de contibaico, se mulbar, a 35 (Irinta @ cnes) anos

e contribniga, se homenm;

1l - 20 {vinte} anos de eletve exsrcicia no serigo pablics;

T = § cinca) anas no cango efetiva sm que sa der 3 apaeonladoria, o

¥ - Somakitia da ideds » do Iempo de contribuigha, incidas ms

fraghes. equivalenis a B (otenta o seis) pantas, s8 muher, ¢ 96

[zr;un;_.u @ Sain) pontas, 5o homam. obsarvandose o depocie nos §§
LI

§ 1% A gartic de 17 e janeina de 2023, o idade minima @ que se referg
@ inciso | do capul serd oe 57 (cinquenta e sete] ancs e idada, e
muller, & 62 {sessenta e dois) anos de idade, s homem.

§ 2 A panie de 1* do janeiro do 2023, a pantusgiio a que 5o relare o
inciso ¥ do capul serd acroscida da 1 (um) ponto, ate slingil o lmils
de 100 [com) partos, se mulher, & du 10% {canio & cinea) pontos, se
noengen

§ 3 Andade 0 0 tampa de conlibuicio serdo apuradas am diss par o
chlula da Samakino de ponics & que e relerem o iNclen V do capul
eog

§ 4 Para o liluar 4o canga de professor oue comprovar axelishaments
lempa de elelvo exercaco das fungtes de mapisiéna na educagho
milaniil @ no ensing fundamuntad & métio, o3 recistos do idede
tompn de conlritygao de que ratam o8 incisos |a i do capul sarfo

I - 51 [cinquenia & um) anas de iade. se mulbar, s 56 (einguents o
) #08 o idads. so homan;

Il - 25 janle e cinco) anos de contribulcto, se mulber, o 30 (s} anos
da conlrbuicko, s6 homem; &

Wl — 52 {cirquants o duis) aros e Ksde, so mullsr, & 57 (cnausnts
® Sl ) anos G Kisde. S& homem, 8 partic de 1° de [aneira de 2023,

4 5" O samasdna de ichce e de tempo de connbulgda de que It o
inciso V do capul, para o8 Uidares do cargo de professar, inchultas as
Tragoos, sevd de BY (pitenta & um) porios, se mulher. & 91 (novents e
um) pardos. $6 homem. aos quais serda BCreCicas, 4 partic de 1° de
pangsro o 2021, de 1 {um] porio a cads ana, abd alingr o Smils oe 82
inaventa & dois) pontos, se maler, @ de 100 fcam) pontos, se hamem,
§ 6° Os provenos das aposertadarias concedidas nos iermos da
Suposta nests arligo cormsapanderda.

1= A totaiidate da remuneragio do servidor pdbiica no cargo atative
oM que se der & aposentadoda, observado o eenceits do § 8%, para
@ servidor piblco qua naha igressada no servio pibico om cago
efotiva até 31 da dezembro de 2003 e que nllo tenina feita & opeio peio
rogme de previdinea complamantar, Geste que ferha, no menim, 62
(sessiile o dois) anos de idade, 56 mulher, g 65 (sessenta e cinco)
anas de idade, se homem, o, para tiluares do Carga de professor de
que bt o § 47, 57 (cinquenta e soie) anos de idade, se mulher, & 60
(sessanta) anos de icade, sa homerm:

IF = Em relacdo aas demais servidores piblcos, ao valor apuado na
lorma pravisia om lal complamantar muricipal qua di ponhs sobve o
APPS 0 daciping o cilcuo o reajusi dos benetics,

§ ™ Ou proventos das aposenfadorins concedidas nos termos da
dipcsto nesle arligo nbo seddo inferiones ag valor a qua 56 refere o §
& o art. 201 da Consliligho Fedenal @ sario reajustados:

| = De acania com o disposio no a, 7 ds Emenda Corsflilucionsl n®
A1, de 19 do dezembeo de 2003, se cumpridos os requisitis do incise
| da § 6% ou

W~ Now bermos sstabalscidos em v murnicipal, na hpotuse prevsts
o incis I do § 6°,

§ 8" Considera-se remuneragio do servidor pabico o cargo olalive,

ibdica. Incang: Art. 134, §10, 10 {incluidn); At

J6a, Wil (revogadol An. 184; Art, 184-A; At 1648 A 184-C, Art 184.0 (s

Pacdgrata Unico); Art. 185 (@ §§1° e TBSA; Art, 185-0; A, 185-C; Art,

TE50. At 1B5-E Art, 186, AIL 187-A Arl. 107-8 AL 187.C: At 187.0- Ant

187-E, Art. 107F, Anl 187.G; Adl. 187-H; Ant, 187-1; At 187-)

At 3® - O Ragimenio nlaime sen 08 s despostivs,
do scorda com esis RescuGh & publendo nos lemos

Tegnioniss
At 4° - Eain Resohsio erva am viger no dats e s publcaglo
Huslena/FR, 11 226,

Vinar Ancrade de Lima

nte
Jocim Franga Lopes Johansen 3
Primeira A
ANEXE |
Astigos. confome & presan

()
W . Educogho. Saide o Asshibnea Socal, Mor Ambientc o Segaanga

At S8 Compets i Commsd de Frangss e Orgwment 4
W.mum-mmumhwwmz
ospecialrmn quants s mivil, qUANGS for o oo de
4

-~ presingha do contas do Munipio: (inchuids) .
At B0. Compaie & Comissic e Educicio, Saude, Assisibncia Sodal, Maig
Amblania & Seguranga Piblica sprock & manbestarse brgalorssenin
QUANo 40 MAMD em Indos ca pjelos o melrias G vorsem sokoe;

[@0uatha o g "
VI - seguranga piblica; o
vl firy wdministrala de pofoite nes dreas e

Ao
Sailn, MSSUNCS wocial, mavo amblenio & segurance oGl
{atnquacaa)
Ar 1 am&nmmhnmuam|um|ml
o . e

i . &
H10. Inchiem-se na Ordum do Dia, sobeusiando-se & delbaracho quants nos
Jemais sasunios, Pars g se ulme & .
W - o igamenic da preslagho de conlas, nos Memos do s 167-F, §2° do

It inchuido)

Art 185, O volo seri secreto
1 - P leiin dn Mesa;
i - ras culibwnighing sobre o vala,
i~ [revogada|
Art. 184, Racohiias aa Conlos prostadas pelo Prefeits,
Adminisiracho Incireta @ poln Msas Disslora da Clemanm, s
Parecar Privic o Tribunal de Contas do Estado, o Prasidents da Clrmaal,

I

polus Entidages 4o

1- D # Parsces pia Triunal de
Contas, o bicach o Didel My e a
(& ol da Tr o A
o Chrpamento em atd 5§ (cince) diss Glois.

Il - As coran da Municipio

fiearlio & disposicio da socindade na Secratans,
da Cimara aurante

miml.]dll.cw-hdnmmwmmmm
Lesginlatvo, pars comsufla o aprecinho.
podard

ertprio paea

At 18R Apés @ autmcAo o Pacsce Privia, o Preskdents da Ghmara
nolifcard o Profuls Moscon! par cilecn de abarurs oo pOCAsSo de
das contas
At 1B-B. O Profuits podend sgemsenior sisposts prefimings por sscnin
RO prazo de 10 (daz) dag dinis, conbado da nolificago, podonda sukcRar
&

para firs do cdicuk day Ioa § 6°,
o wabor conglilude pele subsidio, pelo wencimento o pelas wanapens

o eargo. am i, o
dos adicionss de cardler ingvidual e cas ENIagens pessons
peAranents, desde aue incorporivels, observados erilénos de

wpara
vasidveis por desempenho, produlividade ou sitluacio sinilge.”
“An. 15E-C. O seredor piblice municipal que tenha ingressado no
serviga publico em carge eletive até 26 de dezembre de 2021 poderd
fpasenias-se vohunlaciamente quanda preencher, curulativamons, os
saguinles requishos:
¥ 57 fcinquenta & suhe) ancs de idade, se muller, & 80 (seswanta) ancs
de idace, 36 hamem
11~ 30 {irinta) anas de contribuico, se muther, ¢ 35 (irnt e cinen)

igual praza, A Severh s
i 8 Prefeilo, o deliborads pels Comasle

nor
hndamantada, mediants j

Ly —

At 184-C. Aprasentaca ou nin 2 respostn prlivinr do Prefeils Municipal,
4 Comissdo de Frargas @ Orcaments dark incio & insinsgds do processs,
podund delerminr dilgéncias pars sanar divides sobve 4 quosides
suncitados. esiniedo o conaditteis o o ampln deless

| - Sempee quo uiGien falos novos ielevanies doants & insiugdo e

PCE8S0, serd uporunizada & mAndesIngHo do Prulsits nars dun, querends,
s manilustn o pazo de 05 (cnco) das -
e T ——

e contriucaa, se hamam;

I = 20 {vinle} arnos de efetvo exsrcicio no servico poblico & 5 {einco)
anan na cago sletiva s que se der § aposcriadoris,

IV - Periada adicioral de contribuicio comspondente 80 tempa sm
que. om 25 de dezemben de 2021, faliasia para atingir o tempn minimo
oac buido reteride no inciso Il

§ 1" Parn o professoe gus comprovar eeckisivaments 1smpo de eletivo
BrRrico dis finches de magiting na educagc infantl & no ensing
furdamental o médo serio reduzidos, para ambos s wewos, os
FIASILOS de kiade @ temgo de contrbuigo em § (enca) anas,

§ ¥ 0 valor da aposentadoria concedida nos tanmos do GISPOSI0 Nesle
adiga comuspondens

| - Em relagio a0 senvidar pabiico que tenha ingressado no servico
Pk em CANGO efetivg 318 11 de dazambea de 2003 & qua niko lnha
fuilo 8 opae pele regire complemantar do Previdénga, & otalade
da remuneraghio do camgo efetive e que B der & aposenbadoris,
caservido o disposo ra § B° do arl, 156-8; o

Il - Em relagho acs demais senidores pibicos, ae valor apurde na
forma prevista em b complementar manicipal que disponha sobre o
RFPS o dscping o chlculo @ reajute dos benahicios,

§ 3 O valor das apasentadarias concedidas nos bemcs do dispasio
rests arliga e ser inferorn a0 valor & que S8 retere o § 2 do arl, 201
8 Corsiituicho Fedoral o Serd renjusiado:

1= Dy @cardo com o disposto no an, 7° dy Emenda Canafucional n®
41, dat 19 de dezombee de 2000, 5o cumprides os roquistos do inclss
1da § 2% ou

1 - Nos temos estabelecidos em Ie municpsl, na hipdtese prevista
v inciso Il di § 2.

Arl. 2* Esla Emenda & Lei Orglinica entra em Vigor na dala de sus
publcagla.

An. 3 Revogam-se as disposiches em conlrivio,

Clmara Munkipal du icaralma, sox 28 dias 0o mis de abril g 2026,
MANDEL TIMOTED DE ALMEIDA

Presdunia

ELZING PEREIRA RODRIGUES JUNIGH

1* Sacrataria

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Esladn do Parana
PORTARIA N 164/20%
REVOGA a Portaria 0192026
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE. Estad do Parand, ao uso de
s legen
3

EVOGAR a Portana n® 01072026 que Gesignou MAGDALI
BEIRD PRATA. ocupanto du cargo do provimento fufva
dan Anas Incies do Ensino Fundamental, porisdons do
CPF ¥ xan 567.629-ax, para cobes de padrio, 3 part de 220412026
At 2 - Esl portarm enirs eim vigor na data 0 sus publcago.
PREFEITURA [X) MUNICIFIO DE IVATE. Estado de Parana, mos 24
dias da mis de atwil de J026

DENILSOM VAGLIERI PREVITAL

Profailo Municipal

Fadgrata Unico. Para rasponder nos
podard realzar quaisguer
Poder

ria Prrsdestirn, bam como solcilar, so nacasaden, Parocss Tacnio do Ceetln
Intwrna o Poder Exacutive, 4
Al 185, A Comissho e Financas & Orgamonin ansisard as infarmaglies
conatantiss ne Parecer Privia do Tribunal de Contas, incluinds: .
| conlabes, trances i
Wl = implemantacdc das poiftcas pibbcas svalisdas no Parcar. i
3 Tritunal de Corest
§'" Fara & andlse dosaes aspeclos. # Comissio de Fnangas o
poderd solcrar panscar

PON0s de Iommaches, 1 Comigsdo
digincias & waloing, bem ocomo medisnis

Orgarmento
Mcnios amildo pela Conlrole Inlemo da Clmara

i - Fundamantagho: exposs;io de motivos o 1o & o Gt gus justificim
Parnoor Prévo do

a .
W - WNspoithe: Aspositive ou canclusso, com  decisdo & respeilo 83
Aprovagao, aprevacha parcal joom ressahvie) ou desaprovacdo do Paredar
Praveo, bam ressalvas o
Froguiaridade das conlus & dn rcidbncia, o ndo, do ar. 1%, inceo | aliga

Pdal i 7 4, ce 18 de o de 1990,

Anl. 185-C. Em 5ou Parecer, a Comssbio aprocinra s conias & as questies

ausciadas nas Wemos do artigs 1540 do Regmess nlem v

At 1850 Podard 0 Comssdo, i facy dag Quisites suscladas, promd,
mn-mnmwlwawmqﬂ

to Tribunal de Contas, se #% elemagtes ndo fomm o reputadi

ey, v
AT 1BS-E. Apos @ uwmmmhwmhm 0 MOCESSO
sach ancaminhade & Procuradoris Juriics pera elEOMGB0 de paracer
oo nc prazo de 1 (cez) das quanic 4 legaldads & i constlucinsidate
0 O O [ulgamants das cantas
An. 1BE Apds a aprwacka @0 mlbie pels Comssbo da F -
Cngamenin. o Pratuto serd nolilcadn pae, g, §
finais, rox gt ce 15 (guece) dise. promogiveis wme ks vez por gl
pariogta, & ina da Cominsla
Art 1HT. Ageeseniadas ou ndo as fnaus. 4 Comissao de Fi .
@ Orgamentss sobcitard & inchuslo am pauln pars jugamento em S
Crdindein, com pubbcapso priva o nlimage do Pretsis com aniecedbAta
misuma de 10 [deg) das i
dgrafo anico. Erive o pedklo de inckisdo em pauta & & sessio Hn
jukgareiia ducorme, o minimo, o prazo de 10 (dez) g -
At 107A N8 sessio de Julgamendo, serd Bsseguade a0 Prefail G
procurada: legaiments conbluio o Bwio & susionlacss orl por atd 15
{inze | mumios
Art. 1R7-B. As volagdes relstvas bo juigarento dos conlas do Preduisa serfio
roerinais

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estada do Parand
TERMO DE INCOIGIBILIDADE DE LICITAGAD
E ineigivel leaacss par & daspasa abais especificada. devidamenta
justifcada, com fundamanto no an, 74, V. da Lei 1493321 @ am
racar juricd o aulc.

| PREFEITURA MUNICIPAL DE vATE

menento de prevs
1A 0 MU e

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estacks do Parand
PORTARIA N° 065, DE 28 DE ABRIL DE 2028,
Exonorn a pado, @ servidara
Heflen Silvis Souza.
Faulo Armanio da Siv Alves, Preleta do Municipia de Mariuz, Estada
0 Pacand, no uso de icfios Inania i
a8 4D, 1, cle art. 50, copid, mmbos da Lei n* 1772022, ¢ o coniko
o processo prolicokzads na Divisdo de Recursos Humanos sch a?
(4026,
BESOLVE
A 1%, Exonerar & pedica,  parfic de 01 de maa de 2026, do corge
do Conselheito Tulelad, & senvidors Hedlen Silva Souza, malrcula n

-0 ocer Prévia sird

I - O Parecar Prévia somants poderd sor alaslndo por vola de 207 (dals
Wargns| dos veraadones.

A, 187-C. O pojon 90 decrelo logisilive que desaprova ou
parcalmenie o Parecer Prévio deverd

b Gun Molivarm o no acoineann do parenr privs,

s relngho o parecer o
ribunal de Contas dewerbo constar de forma inmegral na ala da sessio
o ¥
42 A dusaprovagho i Pamcar Prive depandsed da v tnvarv de 313
{dois lergos) dos wersadanes. 4
5% Do projeta de Docralo Legainivo caberba Embergus de Duckrncho,
2 sersn opusos pe Frees S SN TSSO, CONYAMGOS DU
oo cantis i peaza de 08 ) 8% Apos s

noific

fcagho. ;
54 A Comisao do Francas @ Orcamenio anabsard e opinars sobre|ps




