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LEI N° 1.994/2025

SUMULA: Altera os paragrafos 8° ao Art. 22, altera o
83° do Art. 24, o caput do Art. 26, o art. 26-A, letras
a, b, c,086°e inclui o inciso X e 0 § 7° ao art. 26-A
da Lei 1.933/24 que alterou o Capitulo IV, da Lei
1.214/2015, que trata da estrutura do RPPS do
Municipio de Icaraima e da outras providéncias.
ORIGEM: Projeto de Lei n° 26/2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO
DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica alterado o § 8° do Art. 22 da Lei n.°

1.933/2024 o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22....

(-..r)

8§ 8° As despesas relativas as capacitacbes e a
obtencdo da primeira certificacdo exigida para o exercicio das funcbes dos
membros do Conselho serdo integralmente custeadas ou ressarcidas, de forma
integral, pelo Fundo de Aposentadoria e Pensfes dos Servidores Municipais de
Icaraima (FAPI), mediante a utilizacdo de recursos provenientes da taxa de
administracdo, observadas as normas de execucdo orcamentaria e
disponibilidade financeira. Incluem-se nesse custeio o valor correspondente ao
valor de inscricdo bem como outras taxas indispensaveis a efetivacdo da
certificacao inicial, mediante comprovacdo documental e em conformidade

coma Portaria MTP 1.467/2022 ou norma superveniente. Na hipotese de
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repeticdo da avaliacdo ou de nova prova de certificacdo por motivo imputavel
ao proprio servidor — inclusive reprovacdo, perda de prazo ou nédo
comparecimento - as despesas dai decorrentes correrdo exclusivamente as

suas expensas, ndo cabendo ao FAPI qualquer reembolso ou ressarcimento.

Art. 2° Fica alterado o 83° do Art. 24 da Lei n.°

1.933/2024 o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

8§ 3° As despesas relativas as capacitacbes e a
obtencdo da primeira certificacdo exigida para o exercicio das fun¢cbes dos
membros do Comité de Investimentos serdo integralmente custeadas ou
ressarcidas, de forma integral, pelo Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos
Servidores Municipais de Icaraima (FAPI), mediante a utilizacdo de recursos
provenientes da taxa de administracdo, observadas as normas de execucao
orcamentéria e disponibilidade financeira. Incluem-se nesse custeio o valor
correspondente ao valor de inscricdo bem como outras taxas indispensaveis a
efetivacdo da certificacdo inicial, mediante comprovacdo documental e em
conformidade coma Portaria MTP 1.467/2022 ou norma superveniente. Na
hipotese de repeticdo da avaliacdo ou de nova prova de certificagdo por motivo
imputavel ao proprio servidor — inclusive reprovacéo, perda de prazo ou nao
comparecimento - as despesas dai decorrentes correrdo exclusivamente as

suas expensas, ndo cabendo ao FAPI qualguer reembolso ou ressarcimento.

Art. 3° Fica alterado o caput do art. 26 da Lei

1.933/24 o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:




PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

CNPJ: 76.247.337/0001-60
Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima-Parana
CEP 87530-000 - Fone: (44) 3665-8000

Site: www.icaraima.pr.gov.br

“Art. 26. A Diretoria Executiva do Fundo de
Previdéncia € o 6rgao executivo do Regime Proprio de Previdéncia Social, e €
composto da seguinte maneira:

a) Diretor Presidente;

b) Diretor de Previdéncia e Compensacéo
Previdenciéria;

c) Diretor de Administragéo, Finangas e Patriménio;”

Art. 4° Fica alterado o art. 26-A, letras a, b, ¢, 0 § 6°
e inclui o inciso X e 0 8§ 7° ao art. 26-A da Lei 1.933/24 os quais passam a

vigorar como segue:

“Art. 26 — A. As atribuicdes das Diretorias séo:

a) Ao Diretor-Presidente compete:

| - Representar a Institui¢ao;

Il - Coordenar as Diretorias do FAPI, presidindo suas

reuniées conjuntas;

[l — Aprovar o projeto de Orgcamento anual e

plurianual do FAPI;

IV - Autorizar, conjuntamente com o Diretor de
Administracdo e Financas, as despesas, as movimentacdes financeiras,
assinar cheques, autorizar transferéncias e pagamentos, efetuar as aplicacdes
e investimentos efetuados com os recursos do Fundo e com os do Patriménio

Geral;
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V - Celebrar, em nome do FAPI, as contratacdes em

todas as suas modalidades, inclusive de prestacéo de servi¢os por terceiros;

VI - Praticar, conjuntamente com o Diretor de

Previdéncia, os atos relativos a concessao dos beneficios previdenciérios;

VII - Encaminhar as contas anuais da Instituicao,
para a deliberacdo do conselho de administracdo, acompanhados dos

Pareceres da Consultoria Atuarial;

VIII - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei

como de sua competéncia;

IX - Exercer competéncia residual, quando inexistir

atribuicdo especifica de 6rgdo da estrutura administrativa da Instituicao.

X — Realizar todos os atos e acgdes indispensaveis
para manutencdo, alimentacdo e atualizacdo do Portal da Transparéncia do
FAPI, assegurando sua regularidade e o pleno atendimento as exigéncias
estabelecidas pelo tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR) e pelos

demais 6rgaos de fiscalizacao.

b) Ao Diretor de Previdéncia e Compensacao
Previdenciaria: competem as acfes referentes a inscricdo e ao cadastro de
segurados ativos, inativos, dependentes e pensionistas; ao processamento das
concessdes de beneficios previdenciarios e das respectivas folhas de
pagamento; os calculos atuarios e o acompanhamento e controle de execucao
dos Planos de Beneficios Previdenciarios e do respectivo Plano de Custeio

Atuarial as acbes de gerenciamento da compensacao previdenciaria entre o
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RPPS de Icaraima e 0 RGPS e entre o RPPS de Icaraima e outros RPPS,
englobando a elaboracdo e acompanhamento dos pedidos de compensacéo

previdenciaria velando por sua integridade.

c) Ao Diretor de Administragdo, Financas e
Patrimbnio: competem as ac¢des de gestdo orcamentarias, de planejamento
financeiro, os recebimentos e pagamentos, assinando junto com o contador
documentos relativos a area contabil e as aplicacbes e investimentos e praticar,
conjuntamente com o Diretor-Presidente, todos os atos de movimentag&o
financeira, assinando cheques e transferéncias bancéarias, por meio fisico ou
eletrbnico, abrir e fechar contas em qualquer instituicdo financeira, inclusive
cooperativa de crédito e as acdes de gestdo administrativa e a geréncia dos

bens pertencentes ao Fundo de Previdéncia.

8 6° As despesas relativas as capacitacbes e a
obtencdo da primeira certificacdo exigida para o exercicio das funcbes dos
membros da Diretoria serdo integralmente custeadas ou ressarcidas, de forma
integral, pelo Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de
Icaraima (FAPI), mediante a utilizacdo de recursos provenientes da taxa de
administracdo, observadas as normas de execucdo orcamentaria e
disponibilidade financeira. Incluem-se nesse custeio o valor correspondente ao
valor de inscricdo bem como outras taxas indispensaveis a efetivacdo da
certificacdo inicial, mediante comprovacdo documental e em conformidade
coma Portaria MTP 1.467/2022 ou norma superveniente. Na hipétese de
repeticdo da avaliacdo ou de nova prova de certificacdo por motivo imputavel
ao proprio servidor — inclusive reprovacdo, perda de prazo ou nao
comparecimento - as despesas dai decorrentes correrdo exclusivamente as

suas expensas, nao cabendo ao FAPI qualguer reembolso ou ressarcimento.
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§ 7° Para garantir a estrutura funcional necessaria
da unidade gestora do regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), o Poder
Executivo Municipal cederd servidores publicos efetivos dos cargos de
procurador juridico, contador e controlador interno. A cesséo sera destinada a
servidores que, além de possuirem comprovada experiéncia em atividades
relacionadas ao RPPS, sejam segurados do proprio Regime. Esses
profissionais desempenharédo as atividades técnicas inerentes aos seus cargos,
as quais sao essenciais para o funcionamento da unidade gestora do RPPS.
Os servidores cedidos fardo jus & mesma gratificacdo concedida aos Diretores,
excluindo-se a do Diretor Presidente.

(...)

Art. 5° As disposicdes e alteracdes previstas nesta
Lei serdo aplicadas imediatamente ap6s sua publicacdo permanecendo
inalterados os demais termos e condi¢des da Lei 1.933/24.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogando-se as disposicfes em contrario.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 07 dias do
més de outubro de 2025.

DEVAIR FABRIS
Prefeito Municipal
https://www.umuaramailustrado.com.br/edicoes/2025/outubro_2025/digital 08 10 2025.pdf
Péagina: B5 Data: 08/10/2025 Edicéo: 13.434



https://www.umuaramailustrado.com.br/edicoes/2025/outubro_2025/digital_08_10_2025.pdf

